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Organizacional

Como as organizagdes se tornam bem-sucedidas? Como envolvem
pessoas e equipes que trabalham em conjunto de maneira integrada e
coesa? Como sdo organizadas e dinamizadas? Como convivem em um
mundo em constante e gradativa mudanca e transformacao?

Como se adaptam e se ajustam as mudancas e inovacdes que surgem?
Como aprendem e inovam? Como geram e distribuem riqueza? Essas sao
algumas das questdes diretamente relacionadas ao mundo retratado pelo
Comportamento Organizacional.

Conhecer esse mundo € fundamental para todos aqueles que lidam de
alguma forma com organizacfes, ou seja: - quem dirige organizacoes -
guem trabalha em organizacdes - quem deseja criar novas organizagdes
- quem deseja mudar organizagdes - quem pretende aumentar a
competitividade de organizacfes - quem se interessa por organizagoes -
guem pretende trabalhar em organizagdes - quem estuda organizacoes -
guem investe financeiramente em organizacdes Escrita por uma das
maiores autoridades no assunto, esta obra exibe casos bem-sucedidos e
aplicacOes praticas dos conceitos apresentados.

Aléem de um texto leve, inovador, agradavel, instigante e didatico,
Comportamento Organizacional: A Dinamica do Sucesso das
OrganizacBes contém objetivos de aprendizagem, casos de apoio,
exercicios para discussao e um glossério.

Todos esses recursos didaticos e a forte base instrucional fazem deste
livro 0 mais recente e inovador lancamento na area de administracdo e
recursos humanos, representando um passo adiante no ensino da
disciplina.

Acesse aqui a versao completa deste livro
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