


Resumo de Comportamento 
Organizacional

Comportamento Organizacional mostra como administrar o
comportamento das pessoas para obter o sucesso global das
organizações vinculando a visão estratégica característica do mundo dos
negócios a conceitos específicos do comportamento humano no ambiente
de trabalho.

Isso é feito por meio de diversos recursos como discussões estudos de
caso exercícios atividades e testes distribuídos ao longo dos 10 capítulos
que também contam com sugestões de ensino para professores.

Com novas seções e todo o conteúdo revisto e atualizado este livro
propõe uma abordagem detalhada e completa dos tópicos estudados
proporcionando uma perspectiva holística do funcionamento de uma
empresa e dos processos necessários para o seu sucesso.

Comportamento Organizacional oferece assim um apoio completo ao
futuro profissional da área de Recursos Humanos.

Acesse aqui a versão completa deste livro

https://www.indicalivros.com/livros/comportamento-organizacional-michael-a-hitt/acessar

