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Resumo de Consultoria Organizacional.
Teorias e Praticas

Fruto dos trabalhos desenvolvidos no Grupo de Estudos sobre
Conhecimento e Consultoria (ECCO), este livro oferece ao leitor um
esforco valioso de preencher uma lacuna consideravel acerca do
conhecimento cientifico sobre uma industria que continua cre scendo a
olhos vistos no Brasil e no mundo.

O trabalho aqui mostrado foi produzido por pesquisadores dedicados e
cobre uma gama de aspectos relevantes da consultoria organizacional. O
gue é aqui apresentado oferece ao mundo da consultoria e ao mundo
académico reflexdes e pesquisas recentes sobre esta area importante da
industria do management, que € a consultoria organizacional, procurando
analisar ndo sO aspectos teodricos, mas também seus vinculos diretos com
a pratica, o que deu origem ao seu titulo.

Acesse aqui a versao completa deste livro
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