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Resumo de Educacao Corporativa.
Fundamentos, Evolucao e Implantacao
de Projetos

Este livro foi elaborado para estimular a reflexdo sobre a importancia da
educacdo na sociedade contemporanea e apoiar a implantacdo de
projetos de educacé&o corporativa em quaisquer tipos de organizacoes.

O crescimento acelerado de estruturas educacionais nas organizacoes
traz como risco a supressdo das etapas essenciais aos sistemas de
educacao corporativa, o que pode impedir o desenvolvimento efetivo das
competéncias humanas e organizacionais necessarias a estratégia dos
negocios.

Esta obra resgata o debate sobre educacdo no Brasil, seus entraves,
desafios e perspectivas, tarefa necessaria aos profissionais envolvidos
com a educacdo corporativa para que reflitam sobre as questbes
estruturais da educacéo e seu paralelo nas suas organizacoes.

Os fundamentos e evolucdo da educacao corporativa sao tratados de
forma ampla e servem de base para que os projetos a serem implantados
nao desconsiderem os aspectos que |he dardo sustentacgao.

Todas as fases de implantacdo de um projeto de educacao corporativa
sao detalhadas por especialistas, desde a sua concepcao, fases
fundamentais, homologac&o de fornecedores, até avaliacdo de resultados
e governanca.

Acesse aqui a versao completa deste livro
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