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Resumo de Escola de Lideres
Sustentaveis

"Escolas de Lideres Sustentaveis se divide em duas partes. A primeira
mostra como as escolas de negécios estdo preparando lideres capazes
de gerar valor sustentavel para empresas e promover a transicdo para
uma economia verde.

Também trata de como deveriam fazer, considerando conceitos
ascendentes como a transdisciplinaridade, o pensamento sistémico, o
aprender a ser e a educacao experiencial. Com o apoio de pensadores
provocativos como Edgar Morin, Peter Senge e Otto Scharmer, entre
outros, e ainda recomendacOes contidas em documentos internacionais
importantes como a Agenda 50+20, defende que essas escolas — e
também os programas de treinamento corporativo-- se submetam a um
processo de revisdo profunda de valores, propésitos, praticas e projeto
pedagogico.

A parte 2 se prop0e a relatar historias inspiradoras. Com base no conceito
de storytelling, registra “conversas” com 10 presidentes de grandes
corporacbes brasileiras que se destacam por adotar estratégias
inteligentes de envolvimento e educacdo de seus lideres para a
sustentabilidade.

Nela, o leitor podera aprender com a experiéncia de lideres como
Alessandro Carlucci (Natura), Alfred Hackemberger (BASF), Andrea
Alvares (PepsiCo), Britaldo Soares (AES Brasil), Carlos Fadigas
(Braskem), Jodo Carlos Brega (Whirlpool), Luiz Barretto (Sebrae), Marise
Barroso (Masisa), Oscar Clarke (HP) e Rodrigo Kede (IBM.) "

Acesse aqui a versao completa deste livro
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