


Resumo de Estágio, Trabalho 
Temporário e Trabalho de Tempo Parcial

Atento às constantes transformações das relações trabalhistas na
sociedade brasileira, Aristeu de Oliveira oferece mais uma obra de cunho
prático para atender às necessidades de profissionais de recursos
humanos e gestão de pessoas.

Especialista em legislação trabalhista e previdenciária, o autor, com longa
experiência de trabalho operacional e vivência em sala de aula, apresenta
mais uma vez ensinamentos seguros em relação à legislação trabalhista
brasileira, proporcionando a todos os que se dedicam à área de recursos
humanos uma conduta correta do que manda a lei.

Trata desta vez de estágio, trabalho temporário e trabalho a tempo parcial,
três temas que merecem a atenção do gestor de recursos humanos por
oferecerem inúmeras possibilidade s e dificuldades ao profissional no seu
dia a dia.

O autor busca solucionar dificuldades trabalhistas que o tema requer,
dotando a obra sobretudo com cálculos, com minúcias da lei que possam
passar despercebidas aos que trabalham na área de gestão de pessoal.

Foram selecionadas as questões de maior relevância que interferem na
vida prática do estagiário, do empregado temporário e do trabalho a
tempo parcial, bem como do empregador. Ao final de cada capítulo, o
autor apresenta a legislação pertinente, de tal forma que o usuário deste
manual possa tomar contato com a própria lei.
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