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Resumo de Etica e Participagéo.
Problemas Eticos Associados a Gestao
Participativa nas Empresas

A Série Ethica tem por objetivo publicar trabalhos de exceléncia tanto na
area da Filosofia Moral, isto &, que tratam dos fundamentos éticos do agir,
guanto da Etica Aplicada, como por exemplo, Bioética e Etica Econdmica.

O livro Etica e participacdo , de Leo Kissler, discute temas importantes de
Etica Econdmica, principalmente problemas morais oriundos da
participacdo direta dos trabalhadores na gestdo empresarial. Procurando
superar a crise ética da organizacao taylorista do trabalho, a co-gestéo
torna-se, ela propria, segundo o autor, um problema de carater ético.

Assim, Kissler, a partir de pesquisas empiricas na induastria
automobilistica, problematiza os principios basicos da Economia Etica e
Empresarial tais como equidade, liberdade e dignidade humana. Leo
Kissler é doutor em Ciéncia Politica pela Universidade de Hagen, com
habilitacéo pela Universidade Livre de Berlim.

E ex-professor da Universidade de Hagen — Alemanha, onde trabalhou
por doze anos, até 1994. A partir dessa data, trabalha na Universidade de
Marburg, no estado de Hesse, onde, além de professor de Sociologia, tem
exercido o cargo de decano da Faculdade de Ciéncias Sociais e Filosofia
e de diretor de seu Instituto de Sociologia.

Em pesquisa e producdo cientifica, dedica-se, predominantemente, a
duas tematicas: Relacfes de trabalho nas industrias automobilisticas da
Alemanha e da Franca e Reforma administrativa na Republica Federal da
Alemanha.

Acesse aqui a versao completa deste livro
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