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Guia Prédtico para Gestores do “Dar e Receber”
Feedback e a Transformacao em Resultados
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Resumo de Feedback. Para Resultados
Na Gestao Por Competencias Pela
Avaliacao 360

Trata-se de um guia pratico para a implantacdo da ferramenta de
Avaliacdo Comportamental através da Avaliacdo 360° e do preparo de
Gestores de como dar e receber feedbacks de forma a promover a
transformacao de equipes para o alcance dos resultados organizacionais.

O livro trabalha a forma da avaliacdo e de como dar feedback, para que
sejam transformados em Resultados para a Empresa e ndo uma acao
burocrética, ou seja, como o gestor pode colaborar para a transformacao
de sua equipe através do feedback.

Feedback para resultados € recomendado para gestores, RH, professores
e estudantes de diversas areas, dentre elas recursos humanos e
administracdo, enfim, a todos os profissionais que lideram equipes e
precisam promover a transformacéao de resultados nas organizacoes.

Acesse aqui a versao completa deste livro
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