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Com linguagem simples e objetiva, esta obra auxilia no desenvolvimento
das competências necessárias referentes à gestão de pessoas e
esclarece conceitos e estratégias utilizados pelas empresas. Traça a
evolução dos modelos de gestão ao longo da história, a partir das
principais teorias administrativas, e avalia como as companhias agem
quanto à valorização e ao desenvolvimento profissional de seus
colaboradores.

Apresenta o ambiente organizacional, os aspectos legais e a relação de
emprego no Brasil. Elucida ainda sobre como as empresas são
constituídas diariamente em objetivos e estratégias para lucrar e
permanecerem "vivas" no mercado competitivo, e como essa estrutura
pode sustentar estratégias e planos que auxiliam em seu desenvolvimento
constante e na motivação das pessoas.

O conteúdo pode ser aplicado para os cursos técnicos em Administração,
Cooperativismo, Logística, Marketing, Produção de Moda, Qualidade,
Recursos Humanos, Registros e Informações em Saúde, Vestuário, entre
outros.
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