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Resumo de Lideranca Com O Coracao
Aberto

Este livro apresenta uma série de recursos para que empresarios e lideres
preparem os niveis mais elevados de consciéncia no trabalho. Kay Gilley
parte do pressuposto de que os lideres precisam primeiro fazer o proprio
trabalho para depois empreender as mudancas significativas em suas
companhias.

A mudanca organizacional e o desenvolvimento da lideranca, para a
escritora, precisam comecar pela maior atencdo ao proprio ser, com 0
respeito as individualidades dentro do grupo, do que ao fazer.

Exercendo suas funcbes em um ambiente agradavel, os empregados
passam a produzir pensando no grupo, voltados para o bem da prépria
empresa.

Acesse aqui a versao completa deste livro
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