


Resumo de Liderança de Equipes

Este livro tem por finalidade contribuir para o aprimoramento de
profissionais que estão no mercado e daqueles que nele pretendem
ingressar. Além da troca de informações sobre experiências em sala de
aula, as autoras fizeram uma pesquisa com gestores de empresas
privadas e públicas e também com microempresários, através da
apresentação de um questionário pelo qual foi possível conhecer as suas
opiniões sobre os principais conceitos ligados ao trabalho dos líderes
brasileiros.

As informações sobre essas experiências podem ser encontradas neste
livro.

Acesse aqui a versão completa deste livro
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