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Muitos profissionais buscam se destacar em sua éarea de atuacao
desenvolvendo a lideranca, seja para alavancar a carreira, destacar-se
perante cenarios altamente competitivos das empresas ou encontrar
sentido mediante as incertezas e instabilidades nos periodos de crise do
mercado profissional.

Neste volume da Colecdo Caixa de Ferramentas sdo apresentadas 59
ferramentas indispensaveis e infaliveis para desenvolver a lideranca
corporativa, mostrando que ela pode ser aprendida. O livro ensina, de
maneira sintética e esclarecedora, como assumir papéis e projetos;
desenvolver a autolideranca; estar em sintonia com o ambiente e ganhar a
confianca das pessoas; atribuir poder, encorajar e valorizar equipes;
acompanhar as transformacfes do mundo e de seu meio; empreender
projetos ambiciosos; influenciar de maneira ética; assegurar sua
autoestima e fornecer provas de impacto pessoal com sua imagem, viséo
e comunicacéo.

Se vocé esta sendo desafiado a despertar o lider que h4d em vocé,
potencializar sua lideranca ou simplesmente deseja estudar sobre o tema,
este livro vai estimula-lo a exercer as competéncias imprescindiveis para
alcancar o topo, além de ensina-lo como ser um lider capaz de formar
lideres.

A Colecdo Caixa de Ferramentas tem projeto grafico arrojado, que
sintetiza os conceitos de maneira bastante visual, representacdo grafica
de todas as ferramentas apresentadas, além de casos praticos
comentados, que reforcam a aplicacdo concreta dos temas, oferecendo,
assim, uma experiéncia de leitura prazerosa e melhor assimilacdo dos
conteudos estudados.

Aplicacdo: profissionais e gestores de diversos niveis hierarquicos,
interessados no tema, estudantes do curso de Administracao e de todos
0S que contemplam em seu escopo o desenvolvimento da lideranca
corporativa.



Acesse aqui a versao completa deste livro
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