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Humanos

O grande diferencial desta obra está em seu nascedouro: não foi escrita
por profissionais voltados para a Língua Portuguesa, mas por um
especialista nas áreas trabalhista e previdenciária e detentor de uma
experiência de 30 anos de trabalho na área.

Na elaboração de modelos, foram levados em consideração a
oportunidade da mensagem escrita, o fato que a motivou, a lei que dela
trata, nos casos em que há legislação cuidando da matéria, o
esclarecimento do procedimento adequado.

Os textos constantes desse livro são os mais comuns em qualquer
empresa e têm em vista a comunicação rápida, com clareza, precisão e
objetividade.

Acesse aqui a versão completa deste livro
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