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A complexidade das leis trabalhistas brasileiras tem exigido dos
profissionais que atuam na &rea de recursos humanos constante
atualizacdo e preocupacdo com especificidades e pormenores que podem
trazer a longo prazo dificuldades imensas para as empresas.

Muitos conflitos na relacdo capital/trabalho podem ser evitados se os
departamentos que cuidam da aplicacdo da legislagcdo trabalhista
atentarem para uma série de exigéncias dos empregados quando se
véem tolhidos em seus direitos.Diante dessa situacdo se justifica a
importancia deste livro que visa dar ao profissional de RH de
departamento de pessoal ou de gestdo de pessoas embasamento seguro
para a pratica da legislacao trabalhista.

A preocupacado foi alertar os profissionais que atuam na area sobre as
formas de reduzir encargos sem reduzir salarios e tudo ao amparo da
lei.Todos os temas relativos a salario apoiaram-se em intensa pesquisa
legislativa e jurisprudéncia trabalhista compondo a Parte | da obra.

Para dar um acabamento didatico e profissional ao texto o autor apresenta
célculos e ainda modelos de termos de responsabilidade de acordo de
escala de sobreaviso.Na Parte |l apresenta os beneficios comuns nas
relacbes de emprego como: assisténcia meédica odontoldgica e hospitalar
Programa de alimentacdo do Trabalhador (PAT) previdéncia
complementar privada salario-educagcédo seguro devida e de acidentes
pessoais vale-transporte programa de participacdo nos lucros ou
resultados entre outros beneficios examinados a luz da reducdo dos
encargos sociais.

Acesse aqui a versao completa deste livro
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