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Este livro traz uma importante discussao a respeito da motivacao no
trabalho, bem como um convite a reflexdo acerca das relacbes
interpessoais que fazem parte do cotidiano no ambiente corporativo.

Como necessaria atividade realizada pelo ser humano, a producéo laboral
ocupa grande parte do cotidiano e uma parcela importante da vida de
cada pessoa, por isso, € necessario estar atento aos fatores que podem
contribuir ou dificultar a relacdo entre o sujeito e o trabalho que
desempenha.

Como sabemos, os avancos tecnologicos - que também séo aplicados
largamente no campo organizacional - trouxeram mudancas significativas
na vida das pessoas. Atualmente, a cultura converge para a otimizacao
das atividades, a rapidez e o dinamismo com que se podem realizar as
atividades que sao necessarias.

A substituicdo do homem pela maquina trouxe consigo a indispensavel
importancia do uso da inteligéncia em detrimento da forgca bruta, do
trabalho bracal. Assim, o ser humano, tem se tornado, cada vez mais, a
pedra fundamental para o destino da atividade produtiva.

E neste sentido que a motivacdo tem se tornado um dos fundamentais
desafios aos gestores de recursos humanos, pois, uma vez que as
pessoas sao 0s ativos mais importantes para o desenvolvimento de uma
empresa, € necessario que se possa utilizar este de modo com que néo
se colha desgaste e prejuizo, mas sim, realizacdo e constante
investimento nas atividades.

Acesse aqui a versao completa deste livro
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