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Resumo de Os 5 Desafios das Equipes

Em Os 5 Desafios das Equipes, Patrick Lencioni mais uma vez nos
oferece uma fabula sobre lideranca que é tdo fascinante e instrutiva como
os seus dois primeiros best-sellers, As cinco tentacbes de um executivo
principal e As quatro obsessdes de um executivo extraordinario.

Dessa vez, ele volta seu vivo intelecto e sua capacidade de contar
historias para o fascinante e complexo mundo das equipes. Kathryn
Petersen, a executiva principal da empresa ficticia DecisionTech, enfrenta
a crise crucial da lideranca: unir uma equipe que esta em tal estado de
desordem que ameaca fazer ruir toda a empresa.

Sera que ela vai conseguir? Sera que vai ser demitida? E a companhia,
fracassara? Este envolvente conto de Lencioni serve como um lembrete
permanente de que liderangca exige tanto coragem como insight, na
mesma medida.

Ao longo da histéria, Lencioni revela as cinco disfuncées que estdo no
cerne do motivo que faz com que as equipes, mesmo as melhores,
briguem com frequéncia. O autor constr6i um modelo extremamente
eficaz, com etapas executaveis, que podem ser usado para superar esses
obstaculos tdo comuns e montar uma equipe coesa e efetiva.

Acesse aqui a versao completa deste livro
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