


Resumo de Pequeno Livro das Virtudes 
para Grandes Lideres

Liderar é muito diferente de chefiar. Um líder não precisa de um cargo
para levar as pessoas até as metas da organização, o faz porque adquiriu
o respeito e a confiança da equipe.

Assim, não apenas expande os horizontes daquele grupo, como também
abre perspectivas de desenvolvimento pessoal, para si e para cada
membro da equipe. Segundo os três autores, quem consegue trabalhar as
virtudes aqui apresentadas tem o caminho para a liderança pavimentado.

Mas o melhor deste pequeno livro é seu aspecto prático - leitura direta,
dinâmica, cada virtude pode ser pré-testada e há várias dicas e reflexões
de como desenvolvê-las. Tudo isso sem perder o humor.

Hoje em dia não basta apenas apresentar resultados. É preciso também
obtê-los de uma maneira ética e sustentável. Por isso, falar de virtudes no
mundo corporativo é mais do que necessário.

Acesse aqui a versão completa deste livro

https://www.indicalivros.com/livros/pequeno-livro-das-virtudes-para-grandes-lideres-armenio-rego/acessar

