


Resumo de Psicologia Para 
Administradores: Razão e Emoção no 
Comportamento Organizacional

Esta nova edição chega totalmente reformulada, contemplando as
questões mais frequentes relacionadas à Psicologia na Administração e
Gestão de Pessoas. O autor analisa o comportamento humano no
ambiente organizacional sob a ótica da Psicologia, sem recorrer à
linguagem técnica da área, facilitando o entendimento aos estudiosos e
profissionais da área.

O objetivo central desta obra é transmitir ao leitor conhecimentos de
Psicologia úteis à Administração e à Gestão de Pessoas, capacitando-o,
assim, a reconhecer fatores que influenciam o comportamento humano e
possibilitando-o a atuar de maneira eficiente na aplicação da Psicologia
nas Organizações sob a perspectiva do administrador.

Livro-texto para a disciplina Psicologia Aplicada à Administração do curso
de Administração e leitura complementar para a disciplina Psicologia
Organizacional do curso de Psicologia. Obra de relevante interesse para
administradores em geral como fonte de referências e orientação no
cotidiano de suas atividades.

Acesse aqui a versão completa deste livro

https://www.indicalivros.com/livros/psicologia-para-administradores-razao-e-emocao-no-comportamento-organizacional-jose-osmir-fiorelli/acessar

