


Resumo de Reforma trabalhista: 200 
questões objetivas e 50 discursivas 
comentadas

200 Questões Objetivas e 50 Discursivas Comentadas. Diante da
Reforma Trabalhista, implementada pela Lei 13.467/2017, houve
substanciais alterações nas normas de natureza material e processual
presentes na Consolidação das Leis do Trabalho - CLT.

Com a aprovação da nova legislação foram modificados mais de 100
dispositivos da CLT, o que certamente provocará mudanças nas relações
laborais no país. Esta obra tem o objetivo de facilitar a compreensão
sobre a Reforma Trabalhista, sem qualquer intenção de tratar de questões
ideológicas e políticas que surgiram com a promulgação da Lei
13.467/2017.

Por questões didáticas o livro foi dividido em duas partes. Na primeira
parte, visando facilitar a compreensão das mudanças ocorridas com a
Reforma Trabalhista, foi apresentada a confrontação da redação original
da CLT com a redação pós-reforma Trabalhista.

Foram adicionados destaques na redação pós-reforma para facilitar a
leitura e a memorização. Já na segunda parte, foram elaboradas questões
discursivas inéditas dos principais temas tratados na Reforma. Além dos
enunciados, foram confeccionados os espelhos individualizados para cada
caso concreto, potencializando, pois, o aprendizado.

Desta forma, percebe-se que o livro tem o principal objetivo de explicar a
Reforma Trabalhista de maneira clara e objetiva, sendo indicada para
todos os operadores do Direito.

Acesse aqui a versão completa deste livro

https://www.indicalivros.com/livros/reforma-trabalhista-200-questoes-objetivas-e-50-discursivas-comentadas-gustavo-bezerra-muniz-de-andrade-henrique-silveira-melo-rodrigo-peixoto-medeiros/acessar

