


Resumo de RH Essencial. Gestão 
Estratégica de Pessoas e Competências

“Rh Essencial: Gestão Estratégica de Pessoas e Competências”
apresenta a importância da gestão de pessoas para os resultados
empresariais e o alcance de uma vantagem competitiva sustentável em
um mundo de mudanças cada vez mais avassaladoras.

Conta com um design inovador e uma linguagem didática e agradável,
facilitando a leitura e contribuindo para a melhor assimilação do conteúdo
apresentado. Cada capítulo inicia com uma contextualização do tema,
apresentando a realidade em que está inserido, e também traz estudos de
caso ou artigos que exemplificam o tema abordado.

Estabelece ainda uma relação entre o que está sendo ensinado e a
realidade prática, permitindo ao leitor relacionar o conteúdo à realidade
empresarial.

Acesse aqui a versão completa deste livro
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